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Broj: 441/16
Datum: 25.05.2016.g.

Na temelju ¢lanka 142. Statuta Sveucilista/Univerziteta ,,VITEZ® Vitez, Senat SveuciliSta
na svojoj 63. sjednici, odrzanoj 24.05.2016. godine, donosi:

ODLUKU
O FORMIRANJU TIMA ZA IZRADU AKCIONOG PLANA

Clanak 1.

Ovom Odlukom imenuju se ¢lanovi tima za izradu akcionog plana, koji ¢e saciniti isti u
skladu sa preporukama povjerenstva za akreditaciju i ¢lankom 29. Pravilnika o postupku

akreditacije visokoskolskih ustanova i studijskih programa (Sluzbene novine Kantona Sredis$nja
Bosna br.6/14).

Clanak 2.

Tim za izradu akcionog plana Cine:

prof .dr. Kadrija Hodzi¢ predsjedavajuci

prof .dr. Jusuf Kumali¢ zamjenik predsjedavajuceg
prof. dr. Lazo Rolji¢, dekan FIT

prof. dr. Mile Matijevi¢, dekan FPN

prof. dr. Bogoljub Antoni¢, v.d. dekan FZS

dipl. ing. Zdenko Vukié, izvr$ni Direktor Sveucilista
doc. dr. Jamila Jaganjac, prodekanesa FPE

doc. dr. Hadzib Salki¢, prodekan FIT

mr. Mirza Caugevié, direktor centra za kvalitet

10. mr. Salim Sabi¢, direktor IT centra

11. dipl.iur. Milena Sajevi¢, glavna tajnica Sveucilista
12. dipl. ing Amra Kraksner, direktorica Instituta

13. Marko Lovrinovi¢, predsjednik Studentskog parlamenta.
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Clanak 3.
Tim za izradu akcijskog plana u uzem sastavu ¢ine:

prof .dr. Kadrija Hodzi¢ predsjedavajuci

doc.dr.Jamila Jaganjac, prodekanesa FPE

dipl. ing Amra Kraksner, direktorica Instituta

mr. Mirza Caugevié, direktor centra za kvalitet

dipl.iur. Milena Sajevi¢, glavna tajnica Sveucilista
Marko Lovrinovi¢, predsjednik Studentskog parlamenta

AR R



Clanak 4.

Primarni zadaci Tima za izradu Akcionog plana su utvrdivanje odgovornih osoba za
pisanje provodenje i pracenje i realizaciju Akcionog plana, utvrdivanje vremenskog okvira za
realizaciju preporuka (potrebni financijski i ljudski resursi) i elaboriranje mjerljivih indikatora ua
pracenje i realizaciju Akcionog plana.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostavljeno:
- imenovanima
- pismohrana



